ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOMBINHAS
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

RETIFICACAO 001

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2017

A Secretaria de Administracdo do Municipio de Bombinhas, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, que
procedeu a RETIFICACAO do Edital de Abertura do Processo Seletivo n® 002/2017, no
seguinte termo:

1) A clausula 1.8 e seus itens subsequentes torna-se a partir desta data, sem efeito,
vigorando em substituicdo ao mesmo o seguinte texto:

1.8- O Processo Seletivo destina-se também a formacdo de cadastro de reserva de
Empregos Publicos de Agente Comunitario de Saude

1.8.1 Os candidatos as vagas destinadas a Agente Comunitario de Saude do bairro Canto
Grande devem residir exclusivamente no bairro Canto Grande.

1.8.2 Os candidatos as vagas destinadas a Agente Comunitario de Saude do bairro Zimbros
devem residir exclusivamente no bairro Zimbros.

1.8.30s candidatos as vagas destinadas a Agente Comunitario de Saude do bairro Bombas
devem residir exclusivamente no bairro Bombas.

2) Clausula 3.6

Onde |é-se:

No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a ficha de inscricdo fornecida na
Prefeitura Municipal de Bombinhas, andar térreo, assumindo conhecer e estar de acordo
com as exigéncias contidas no presente edital;

Lé-se:

No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a ficha de inscricdo fornecida na
Prefeitura Municipal de Bombinhas, Secretaria de Administracdo, assumindo conhecer e
estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital,

3) Clausula 3.7

Onde |é-se:

Pagar a taxa de inscricdo referente ao cargo pretendido, cujo boleto devera ser retirado no
mesmo local.
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Lé-se:

Pagar a taxa de inscricdo referente ao cargo pretendido, cujo boleto devera ser retirado na
Secretaria da Fazenda.

4) Retifica-se 0 Anexo | do Edital 002/2017, processando as seguintes modificagdes:
Onde |é-se:

Grupo I- Ensino Fundamental nos anos iniciais

Grupo II- Ensino Fundamental Completo

Grupo ll- Ensino Médio

Grupo IlI- Ensino Superior

Lé-se:

Grupo I- Ensino Fundamental nos anos iniciais

Grupo II- Ensino Fundamental Completo

Grupo llI- Ensino Médio

Grupo IV- Ensino Superior.

5) Emdharmonia com as alteracdes do Anexo | do Edital 002/2017, procede-se as seguintes
emendas:

Torna-se sem efeito: o cargo de Técnico em Enfermagem Socorrista, proposto no Anexo |,
Grupo lll, deste edital;

6) No anexo | do presente Edital fica incluido as informac6es de habilitacdo e carga horaria
do cargo de Coordenador de ASSESSUAS Trabalho, Auxiliar de Coordenacédo do
ACESSUAS trabalho, conforme a relagéo abaixo:
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ANEXO | — CARGOS EM DISPUTA

Grupo llI- ENSINO MEDIO

CARGO SALARIO BASE HABILITACAO CARGA HORARIA
Auxiliar de R$ 1.299,40 Ensino Médio 40 h/s
coordenacéao do completo, com
ACESSUAS trabalho nocoes basicas nas

seguintes areas:
trabalhos sociais e
informatica.

GRUPO IV- NIVEL SUPERIOR

CARGO SALARIO BASE HABILITACAO CARGA HORARIA

Coordenador do R$ 2.562,83 Ensino superior em 40 h/s
ACESSUAS trabalho uma das seguintes
areas: Servico Social,
Psicologia,
pedagogia,
Sociologia;
Antropologia,
Administracéo ou
Direito.

7) No anexo ll fica incluido o conteudo programatico abaixo especificado.

ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTO ESPECIFICO = NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE COORDENACAO DO ACESSUAS TRABALHO:Assisténcia social no
Municipio de Bombinhas: estrutura da Secretaria, Execucdo dos Programas, Projetos e
acbes Sociais desenvolvidos no municipio de Bombinhas; O trabalho infantil no Brasil -
Relacdes historicas e caracteristicas; Politicas de combate ao trabalho infantil no Brasil; O
significado social da profissdo Auxiliar de Coordenacdo do ACESSUAS TRABALHO na
reproducdo das relagbes sociais capitalistas da Contemporaneidade; Os desafios ao
Servigo Social na Contemporaneidade e os diferentes espagos socio ocupacionais; Portaria
do Ministério do Desenvolvimento Social; MDS n°® 143 de 05.07.2012; Lei complementar
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namero 7/02 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Bombinhas; Decreto
Legislativo n° 178, de 1999.

CONHECIMENTO ESPECIFICO = NIVEL SUPERIOR

COORDENADOR DO ACESSUAS TRABALHO:Questéo social, direitos e a trajetdria das
politicas sociais no Brasil; Os fundamentos historicos, tedricos, metodoldgicos e éticos do
Servigo Social no Brasil; A Politica de Seguridade Social Brasileira; Desigualdades,
diversidade e marcos Historicos e legais das Politicas de Acdo Afirmativa no Brasil; O
Projeto Etico Politico do Servigco Social e o trabalho profissional; Portaria do Ministério do
Desenvolvimento Social; MDS n° 143 de 05.07.2012; Conhecimento SUAS (Sistema Unico
da Assisténcia Social); PNAS ( Politica Nacional de Assisténcia Social) e NOB/SUAS
(Norma Operacional Basica); Lei N° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e alteracbes; Lei
N° 12.435 de 6 de julho de 2011; Resolugéo n° 109, de 11 de novembro de 2009, e suas
atualizacdes; Decreto Legislativo n® 178, de 1999; Lei niUmero 7/02, Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Bombinhas; Lei Complementar nimero 262 de 30 de janeiro de
2017 - dispde sobre a estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Bombinhas
e da outras providéncias.

Permanecem inalteradas e por este Termo ratificadas as demais clausulas do Edital de
Abertura do Processo Seletivo 002/2017

E assim, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, faz baixar a presente retificagédo, que seré publicada no pago municipal e
no site www.bombinhas.sc.gov.br, dando ciéncia a todos os candidatos ao respectivo
processo seletivo.

Bombinhas, 19 de Abril de 2017.

ANA PAULA DA SILVA ROSANGELA ESCHEBERGER
Prefeita Municipal Secretaria de Administracgao.
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