
 

 

Anexo III 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

 

1- Identificação do candidato 

Nome Completo:_____________________________________________________ 

Data Nascimento:____/____/______  

Endereço residencial:_________________________________________________ 

Bairro:__________________Cidade:_________________ Telefone:____________ 

E-mail: _______________________________________________  

2 - Experiência Profissional  

Formação Acadêmica: 

Graduação:_________________________________________________________ 

Pós-Graduação: ______________________________________________________  

Outras: ____________________________________________________________ 

(mestrado/doutorado/PHD):____________________________________________ 

Outras funções desempenhadas na Rede Municipal de Ensino de Bombinhas: 

___________________________________________________________________  

Funções desempenhadas na área da Educação: ______________________________ 

Cargo Pretendido Diretor(a) na Unidade Escolar:___________________________ 

 

 

 

 

 

 



 

 

3 – Justificativa 

Desenvolva uma breve justificativa apontando o motivo/interesse em ser um 

diretor(a) na Unidade Escolar solicitada.  

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexo IV 

MODELO DE PLANO DE AÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOMBINHAS – SC 

SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO  

  

 

TÍTULO DO PLANO DE AÇÃO. 

 

Plano de Ação apresentado para 

Cargo de Diretor da Unidade 

Escolar: 

__________________________. 

 

 

Responsável pelo plano: Nome do Candidato 

 

 

Bombinhas/SC - 2023 

 

(Utilizar fonte 12 Arial ou Times New Roman, espaçamento entre linhas 1,5, 

margens da página superior e esquerda 3 cm, inferior e direita 2cm, contendo no 

mínimo 06 e no máximo 12 páginas, sem contar com a folha de rosto). 

 



 

 

1 – APRESENTAÇÃO/INTRODUÇÃO/REFERENCIAL TEÓRICO 

Descrever o referencial teórico que fundamenta o plano de ação, uma espécie de 

introdução ou apresentação ao plano. 

 

2 – JUSTIFICATIVA 

 

3 – OBJETIVOS 

3.1 OBJETIVO GERAL 

Objetivo geral do plano de ação para unidade escolar. 

3.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

4 – DIAGNOSTICO DA INSTITUIÇÃO 

 

4.1 IDENTIFICAÇÃO DA ESCOLA 

NOME DA ESCOLA:  

ENDEREÇO:  

NÍVEIS E MODALIDADES 

DE ENSINO OFERTADOS: 

 

QUANTIDADE DE 

TURMAS POR ETAPAS E 

MODALIDADES DE 

EDUCAÇÃO E TURNO:  

 

 

 

 



 

 

4. 2 DIMENSÃO ADMINISTRATIVA  

 Quadro funcional, perspectivas, apontamentos (consultar o PPP da escola). 

4.2.1 QUANTIDADE DE SERVIDORES: 

Diretor:   

Coordenador:  

Secretária(o):   

Professores:   

Auxiliar de Biblioteca:  

Monitor:   

Servente Merendeira:   

Zelador Patrimonial:   

Segurança:  

Outros:  

 

4.3 DIMENSÃO SÓCIO ECONÔMICA  

 Características socioeconômicas da comunidade onde a escolar está inserida, 

e um perfil dos estudantes.  

 

4.4 DIMENSÃO PEDAGÓGICA  

 Desempenho da unidade escolar nos índices educacionais oficiais, 

perspectivas, níveis de ensino da unidade, (consultar o PPP da escola), IDEB, evasão, 

taxas de reprovação, Diretrizes Pedagógicas norteadoras. 

4.5 DIMENSÃO FINANCEIRA  

 Estrutura financeira da escola, recursos oficiais do PDDE, recursos da APP, 

utilização dos recursos. 



 

 

5 – APONTAMENTO DAS FRAGILIDADES  

 Apontar as possíveis fragilidade e itens a serem melhorados na unidade escolar, 

diagnóstico esse que vai gerar as ações. 

 

6. METAS (listar, no mínimo, 10 metas para o plano de gestão) 

Exemplo: 

Dimensão  

Objetivo(s) 

específico(s): 

 

Meta:  

Ação:  

Público alvo:  

Recursos:  

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS  

 Suas considerações finais sobre o plano de ação apresentado.  

 

REFERÊNCIAS BIBLIOGRAFICAS 


